
Personlig hjälp till nytt arbete  -  för tjänstemän! 



Vi vet att för de allra flesta är det är oerhört 
tungt att bli uppsagd - därför är det viktigt att 
ha en utomstående neutral part som lyssnar av 
och ger personlig hjälp utifrån varje persons 
behov!
Våra konsulter har gedigen erfarenhet av att 
träffa människor i just den situationen och är 
vana att hantera olika rektioner. Vi arbetar med 
fullständig tystnadsplikt och finns i uppdragen 
till för att hjälpa den enskilde vidare på sin väg 
framåt. Vår erfarenhet från stora och mindre 

omställningsuppdrag är att om man snabbt ger 
tid för planering, stöttning och ny kunskap om 
arbetsmarknaden så hittar de flesta till ett nytt 
jobb, direkt eller via studier.

Många tar också chansen att byta bransch, göra 
något helt annat eller starta egen verksamhet.
Hur än valen görs så finns vi tillgängliga för 
att med vår kunskap om arbetsmarknad, 
utbildningar och med nya jobbtips vara ett bra 
bollplank för dig som är uppsagd.

Vi har bara ett mål
- att hjälpa dig fram 

till ett nytt arbete!



Om PAf - koncernen

PAf startade i Stockholm 1993 och hjälpte under 
dåvarande finanskris ekonomer och administratörer 
vidare på arbetsmarknaden. Sedan dess har PAf 
utvecklats till en rikstäckande koncern med olika 
inriktningar inom HR/ personalområdet. Vi har idag 
ca 45 konsulter verksamma inom PAf.

PAf Rekrytering AB -  rekryterar specialister och 
ledare på tjänstemannasidan och har också en 
personaluthyrningsverksamhet.

PAF Personal & Ledarutveckling AB arbetar 
förutom med omställningsuppdrag också med 
utvecklingsinsatser för arbetsgrupper och ledare.

Bemannus AB hyr ut personal till bygg- och 
verkstadsindustri samt annan produktion. Oftast 
övergår inhyrningsuppdragen i anställning hos våra 
kunder. 

På Rätt Plats AB utför rehabiliteringsuppdrag och 
hjälper människor vidare framåt i arbetslivet! 

Omställningsuppdrag sedan 1993

Erfarenhet, engagemang, branschkunskap, och 
stort kontaktnät kännetecknar våra  coacher. De  
har lång och bred erfarenhet som personalchefer, 
rekryterare, utbildare och är utbildade inom 
beteendevetenskap. Vi har certifieringar från 
branchens ledande test och utvecklingsverktyg.

 PAf genomför också speciellt framtagna 
kvalitetsutvärderingar för att ständigt förbättra vårt 
arbete.  Vi arbetar över hela Sverige men också i 
Norge och Danmark.  Vi lämnar gärna referenser på 
våra tidigare uppdrag. 
Samtliga företag i PAF - koncernen är auktoriserade 
via Almega. 

OM TRYGGHETSFÖRSÄKRINGAR

Vi genomför uppdrag för  Trygghetsfonden TSL, 
Trygghetsrådet TRR  och till Omställningsfonden 
KOM KL. Det finns olika varianter på innehåll och 
omfattning men samtliga försäkringar syftar till att 
erbjuda extern rådgivande och coachande hjälp till 
den som drabbats av uppsägning p.g.a. arbetsbrist.

Nyhet!

Som uppsagd tjänsteman kan man nu välja annan 

omställningsleverantör än TRR utan att AGB eller 

någon annan försäkringsförmån påverkas!

 



Så beskrev Maria sin väg från uppsagd från 
ett arbete på ett produktionsföretag till att 
nu arbeta som ekonomiassistent. Genom 
att analysera Marias bakgrund så såg vi att 
endast med mindre utbildningar så kunde 
hon nå sitt mål - hon prövade på via ett 
bemanningsföretag och är nu anställd på ett 
större företags ekonomiavdelning.

Thomas fick hjälp med att starta eget då vi 
först hjälpte till med att utforma grunden för 
en affärsplan. Nu efter två år så har han själv 

anställt personal.
I vår senaste utvärdering  var hela 92% “Nöjda” 
eller “Mycket nöjda” med  insatserna och stödet 
dom fått från PAf.
 
Vi tycker det är jätteroligt att få vara en del i att 
så många hittar till nya möjligheter. Vad sägs om 
produktionsledaren som blev FN projektledare? 
Eller kemiläraren som blev journalist eller 
vårdaren som fick ett nytt jobb och slapp pendla 
eller ekonomiassitenten som började i vården 
eller....

“-Coachen hjälpte 
mig att hitta ett 

helt nytt spår!”



ANALYS, INFORMATION, LYSSNA IN
Vi utvecklar efter kontakt med 
omställningsfondens rådgivare ,de fackliga 
parterna  och dig  - en individuell handlingsplan 
med fokus på att du så snabbt som möjligt ska 
kunna nå ett nytt arbete eller att starta en egen 
verksamhet. 

 Vi analyserar nya jobbmöjligheter lokalt 
och branschmässigt och börjar med att 
lyssna och förstå var och ens kompetens och 
förutsättningar att komma vidare framåt.
Vi samarbetar också med företag, organistaioner 
och myndigheter om det finns behov av “prova 
på platser” eller andra individuellt anpassade 
arbetsträningsplatser. 

INSATSER
Coachen hjälper sedan till med olika 
insatser som ska öka dina möjligheter på 
arbetsmarknaden. Det kan vara hjälp kring 
CV-skrivande, intervjuträning, nätverkande eller 
information kring studieplanering. Vi hjälper 
också till med planering bollning av affärsplan 
och kontakter för de som har planer på att starta 
eget företag . Det finns dessutom möjligheter 
att diskutera mer långsiktig karriärsplanering. 

JOBBSÖKNING, LÖSNING
Vi söker alla vägar när det gäller att hitta nya 
arbetstillfällen! Vi tipsar sedan deltagare i 
programmet om nya arbetenstillfällen efter 
inriktning. 
Coachen stöttar till direkta kontakter 
med företag och hjälper till när man vill 
marknadsföra sig t.ex. via nätverkande. Vi har 
nära samarbete med samtliga rekryterings och 
bemanningsföretag samt arbetsförmedlingar.

Lokala arbetsgivare, kompetenspooler och 
utbildningsföretag/ högskolor är andra mycket 
viktiga samarbetspartners. Vi har dessutom 
samarbeten med  företag i Norge och Danmark 
och därmed unik kunskap om lediga jobb och 
möjligheter att arbete i de båda länderna. 
Vi bistår också med hjälp kring nödvändiga 
dokument för att arbeta i Norge.

UPPFÖLJNING
Vi följer alltid upp projektresultatet och stämmer 
av delmål och resultat med uppdragsgivarna. 
Vi gör också egna utvärderingar av 
omställningsprojekten i enlighet med vårt 
kvalitetssystem.
Vi ger gärna referenser på våra tidigare uppdrag!

1. Lyssna 2. Planering 3. Lösning 4. Uppföljning



Våra coacher har erfarenhet och kontaktnät 
inom följande branscher:

Administration, ekonomi, juridik•	
Bygg- och Anläggning•	
Data, IT•	
Försäljning, inköp, marknadsföring•	
Hantverksyrken•	
Hotell, restaurang, storhushåll•	
Industriell tillverkning•	
Hälso- och sjukvård•	
Installation, drift, underhåll•	
Ledningsarbete•	
Pedagogiskt arbete•	
Kulturellt arbete•	
Tekniskt arbete•	
Transport•	

Vi arbetar över hela Sverige!

Vi är experter på arbetsmarknad och 
utbildningsalternativ. Vi kan hjälpa dig med:

Annonsbevakning•	
Studiebesök•	
Utbildningsinformation•	
Studieekonomisk beräkning•	
Matchning och analys av din kompetens•	
CV-utformning•	
Information hur man söker jobb via web•	
Kontakt med samtliga bemannings & •	
rekryteringsföretag
Intervjuträning•	
Att öka ditt kontaktnät•	
Att sätta mål•	
Att finna balans och nytt självförtroende•	
Effektivt jobbsökande•	
Sökning lokalt, regionalt eller branschvis•	
Att söka jobb i Norge, Danmark eller  •	
internationellt

Din personliga
 arbetsförmedling!



Vi vill det Du vill

-för att du ska hitta 

till ett nytt arbete!



www.pafutveckling.se                        Tfn: 031 - 84 70 10                 Mail: welcome@pafutveckling.se

Bemannus målsättning är att hitta rätt kompetens till både till stora koncerner eller mindre 
företag i Sverige och Norge.  Vi hyr ut och rekryterar personal främst inom produktionsin-
dustri, verkstad, bygg och infrastruktur.

www.bemannus.se 

PAf Personal & Ledarutveckling hjälper kollektivanställda, tjänstemän och ledare 
vidare mot nästa arbete med uppdrag från företag och trygghetsförsäkringar. 
Vi utvecklar också ledare och arbetsgrupper till att nå nya mål i sina yrkesroller.

www.pafutveckling.se

PAf gruppen

PAf Rekrytering utför rekrytering och uthyrning av kvalificerade tjänstemän, 
specialister, säljare och chefer.

www.pafrekrytering.se

 

På rätt Plats arbetar med rehabiliteringsuppdrag och omställning samt ar-
betsmiljö och hälsofrågor. Genom medicinsk kompetens och lång erfarenhet 
hjälper de personer vidare i arbetslivet.

www.parattplats.se


